
基于同时空联播技术的小学数学四域九步混合式名师课堂

研修机制

2022 年 2 月，《基于名师课堂建设与应用的研修共同体构建研

究》项目被教育部成功立项，以此为契机，潍坊高新区小学数学教师

开展了一系列相关的研究实践，使得我区学科名师课堂共享最大化，

并在共享的过程中实现课堂的共研、共建。同时，2022 年版《义务

教育段数学课程标准》在课程理念中明确指出“促进信息化与数学课

程融合”，我们不仅要合理利用现代信息技术，促进数学教学方式方

法的变革，还要利用信息化带来的优势，弥补教师常规研修、常规教

研方式的不足，从而提升教师专业素质，提高教育质量。

一、原有教研模式存在的问题及开展网络研修的优势

通过对比研究发现，原有的常规区域名师课堂教研模式相较于全

网络研修模式，有诸多弊端。同时空联播技术下的网络研修机制对于

区域小学数学教师队伍建设和课堂教学发展有着重要的意义。

（一）名师数量不充足,线下不能充分发挥名师引领作用。

目前本区域小学数学学科的名师数量较少，而 1-3 年的新教师队

伍庞大，名师数量不能覆盖所有学校，尤其是东华、大观、盛世、智

谷等几个新建校，新教师比例高达 60％-80％。这些新教师急需课堂

的实践经验和专业的学科知识，校本教研和常规线下区域名师课堂教

研模式由于一些客观因素覆盖面不足，不能满足本区域内所有教师的

培训需求。

（二）校际间教师队伍建设不平衡，名师区域内流动性不强。

现阶段区内各学校教师队伍发展不均衡，同时由于当前疫情防控



形势，名师无法在区域内充分交流，极大地限制了名师资源的利用。

开展基于同时空联播技术的网络研修成为解决教师能力不均衡，满足

教师个性化职业发展需求的重要途径。网络研修社区旨在打破传统教

研培训活动的时空局限与资源交流的壁垒，建立教师网上学习共同

体，将线下现场研修活动与线上远程研修活动密切结合，将校本教研

和网络研修密切结合，给教师提供更为多元、自由的发展空间。网络

研修社区的建设，弥补了传统教师研修的不足。

（三）区域教研人员场地受限，原有名师课堂双向互动交流不畅。

全区现有 400 余名小学数学教师，区域教研受活动场地、时间等

因素制约，参会人数受到极大限制，无法覆盖全员。另外全区小学数

学无课日定在每周四下午，在低学段（1-2 年级）并担任班主任的教

师涉及到学生放学带队等问题，参与率不高。原有名师网络课堂，旨

在通过网络大家在线上进行观课评课，大多时候是单向进行。现有的

同时空联播技术下的名师课堂可以实现让各学校教师在本校录播教

室进行观评课，即减少了校际间的来回奔波，又能与名师进行实时在

线双向、多校区互动交流。

二、同时空联播技术的四域九步混合式网络研修机制内涵

（一）同时空联播技术

本区域采用的是基于希沃平台的录播联播技术，借助此技术可以

实现区域及联盟网络集体备课、集体研课、读书交流、课堂直播、名

师示范录课、名师评课、评价记录、评价数据分析反馈等功能。

1.联盟网络集体备课、研课

通过希沃平台直播技术，各联盟校集中在各自录播教室开展集体

备课，研读教材、交流想法，开展新课程标准下教学评一致性的备课



设计研讨。5 月份各联盟校进行了二年级下册《长方形和正方形的认

识》，三年级下册《长方形的面积》，五年级下册《长方体和正方体

的认识》备课、研课。

2.开展网络读书交流会

每一学期我们都会把认为有价值的书籍和专著推送到我们的微

信群里，大家一起决定共读书目，一起研读；其他书目自主选读。我

们会定期举办读书沙龙或报告会，交流自己的读书心得，提升教育理

论水平，用现代教育理论指导教学改革实践。截至目前我们已经共读

了《教了不等于学了》、《读懂课堂》、《追求理解的教学设计》、

《布鲁姆教育目标分类学》等，我们期待让读书成为我们的一种习惯，

甚至是生活方式。

3.联盟校网络课堂直播观课

利用希沃同时空直播技术及远程互动助手，实现全区网络课堂直

播观课、互动教研。活动中可在线观摩，通过电子评课表、文字点评

进行评课。活动后可观看课堂视屏回放，同时也支持评课表及文字点

评。另外，一个主会场可以最大同时联 30个分会场，各会场之间可

以实现现场互动交流。

4.实现名师现场和观察量表一体化评课

在联盟教研活动中利用直播技术，邀请区域及联盟校名师根据听

课感受进行现场评课。同时，让所有观课教师通过平台上的课堂观察

量表赋分评课。活动后期根据平台上提供的数据，进行深入细致的分

析，并将分析结果及时反馈给上课老师，促进教师快速成长，最终实

现主观感受和客观数据的一体化评课。

（二）四域九步混合式研修



1.四域：全区共 22所小学，根据学校所在位置及研究情况将所

有学校分成四个区域，构建了东片（6校）、西片（4校）、南片（7

校）、北片（5校）四个区域教学联盟，简称“四域”。

2.九步：每次区域联盟教研活动一般要经历“教师个备——备课

组集备——年级试课——教研组议课——备课组修改——联盟展示

——名师评课——教师改课——联盟共享”九个步骤，四个联盟同时

开展活动，每次活动形成八节高质公开课，让老师们在“备课磨课、

观课学习、评课改课”中快速成长。

3.混合式：名师课堂网络研修依托的是希沃同时空录播直播技

术，每次活动每个区域联盟会提前确定一个学校作为主会场，也就是



线下课堂现场，将其余学校录播教室作为分会场。所有老师均在各自

录播教室参加活动。即：联盟活动主校教师及讲课教师在线下，其余

学校教师在线上，进行线上线下混合式研修研讨。

（三）充分利用信息技术，落实区域联盟教研。

通过充分发挥区域内各学校信息化、网络设备的作用，实现了资

源共享。同时，更好的发挥了网络优势，提升教研的质量和效益。以

网络为载体的区域教研打破时间和空间局限，使区域内更多的教师更

方便的参与教研活动。网络教研摆脱了独学无友的学习状态和狭隘封

闭的工作状态。教师利用网络教研的功能记录和发布个人的教学感

悟，使学习与反思成为教师的习惯，使区域内教师通过网络平台形成

自己的专业家园。

三、小学数学名师课堂网络研修机制组织保障

（一）统一思想，提高认识，明确网络研修平台的重要性。

1.宣传动员、成立组织及明确分工。

在全区的启动仪式之后，小学数学学科由教研员召开全体数学教

师会议，做好宣传动员工作，传达网络研修平台使用的重要性和必要

性，分工明确，责任到人，落实网络研修平台使用的具体要求和措施。



2.结帮成对，共同成长，争先创优。

在研究过程中，全区小学数学除了组建 4各片区教研联盟之外，

还成立了两个名师工作室团队，分组管理，分工明确。每个团队又形

成了学科和德育双主持人的架构，在信息化手段的支持下从学科教学

和学生成长两方面推动小学数学学科教研。在每个工作室内部，又开

展了结对帮扶，工作室内部和工作室之间开展了一系列研课、赛课活

动，推动老师们共同成长。

（二）明确职责、监督管理、落实任务

1.片区负责人职责

（1）成立片区教研工作钉钉群（片区第一负责人），协调联系

本片区内各学校教研组长，组织教师进行片区教研活动。首次第一位



负责人组织，第二次第二位负责人组织，以后依次轮换。

（2）确定线下教研地点，根据 2022 版新课标及全区研究方向确

定每周活动主题、片区公开课课题及讲课人员信息。

2.学校教研组长职责

（1）积极配合各片区负责人开展教研活动，组织本校教师参与

听评课，及时总结活动成果并与大家交流分享。

（2）基于区域教研活动主题，组织校本教研，并基于学校实际

开展校内集体备课、听评课等活动。

3.名师职责

（1）确定郭强、钟延香、赵媛、乔永涛四位老师作为各区域的

名师，跟随每次区域教研活动，并进行课堂点评指导。每位老师的指

导区域并不固定，将根据实际情况随时调整分工。

（2）指导区域学校的改课情况，并将结果反馈学校。

（三）充分利用名师资源，为教师提供智力支持。

各名师工作室定期开展话题讨论，同时在网络研修社区提出自己

的疑惑，与同学科的教师进行教研交流，或者直接寻求省市名师、专

家的指导，充分利用名师资源，形成良性互动。

四、小学数学名师课堂网络研修效果

（一）形成了系列研修模式与策略

小学数学网络研修机制充分利用希沃白板直播技术及教师网络

研修社区平台丰富的网络教学辅助工具，大力发挥现代程教育作用。

形成基于网络研修社区的网络集体备课模式与策略、网络观课议课模

式与策略、网络专题研讨模式与策略、网络同课异构模式与策略和网

络课题研究模式与策略，建立了网上教师学习共同体。通过网上交流



与网下研究，着力开展贯穿于日常教育教学活动中的教师网络研修，

实现区域内教育资源共享，经验分享，创新校本研修新模式，促进了

教师专业的持续发展。

（二）发展了研修技术及研究工具

教师网络研修为教师提供了丰富的课程资源和研修活动。网络研

修不仅为教师教研提供了充分的资源及教研工具，同时也提供并界定

了多样化的研修活动，包括集体备课、观课议课、专题研讨、同课异

构、课题研究等，多种教研活动使得教师能按需研修，更好地将校本

教研与网络研修相结合，网上学习与网下实践相结合，创新了教师研

修模式。

（三）形成了丰富的课程资源

在研修工程中，产生了丰富的生成性资源，教师的教研资源进行

了有效的集成和管理，更方便大家资源共享，基于名师名课开展活动、

基于技术应用问题实施话题讨论，充分发挥共同体内名师名课作用，

以其为引领，辐射带动共同体全体教师教学素养的全面提升，尤其是

年轻教师的业务水平有了大幅提升，走向了更加专业化的道路。

（四）科研引领，创新校本研修新思路

研究过程中以科研为引领，加强课题学习和研讨，提升教师理论

素养。在课题研究中积累鲜活的教学案例，让教师在研究中实现专业

成长，是学校开展校本研修的目的。通过课题研究，更新教师的教学

观念，用先进的教育理念指导教育教学实践活动。校本研修是一项长



期工程，是为教师的荣耀而默默提供营养的工作。构建“多形式、多

层面、多层次”的研修方式，积极探索新的校本研修方法，打造优质

教育资源，把此项活动深入、持续地开展下去，努力实现教师工作、

学习、研究一体化，实现教学、教研、科研和培训工作的有机整合、

整体推进，让教师与校本研修一同成长。

五、小学数学名师课堂网络研修机制后期展望

针对在本研究发现的问题，对于网络研修活动的开展将从以下方

面进行改进：

（一）优化研究机制，促进学共体课堂的研究。

制定网络研修计划表，做好顶层规划，定期由教师在相关网络平

台发布教研课题，组织教师进行更加深入的观评课。同时优化教师课

堂观察量表，对上传的各片区公开课及名师工作室网络课按评价标准

进行评价，同时对其它教师的观评课次数和参与度进行评价。

（二）网络研修常态化建设，优化校本研修模式。

构建网络环境下的校本培训模式，可以通过构建开放共享的培训

平台，来实现校本培训，帮助教师更好的进行学习交流。校本教研中

的互助同伴，不仅局限于学校内部教研组或课题组，还可以扩展到校

际教研活动网络上的教师群体，给教师与教师及教师与学生之间的交

流提供更好的平台。


